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Althéo, mi- chasseur de tétes,
mi=- chasseur de cibles

" Profession : chasseqr de cibles”, c'est en ces termes que le jeune cabinet

Altheo a deckds de se posilionner aupras de ses deux publics de prédilec- |
tiom, k=3 entreprises en mal de eroissance externs et les managers en quéte |
d'une affaire & reprendre. " Nous fonctionnoms & la fapon d'un chasseur de |
t&tes " eyplioue Thisrry Lamangue, co-ondateur O Alhéo e ancien Dinecteur |
Geénéral de PME. Nous aidons e dirigeant a lormaliser le cabier des charges
de Tentreprise qu'll comoile, puis novs menons des approches diectes au-

dlizaine de dossiers en pearfaite adéquation avec Jewr recherche. " Pour contour-
ner la raete des dossiers et la difficulte d'identifier des cibles de qualité, |
Thierry Lamarcue et Martine Story n'hesttent pas & mener lewrs imvestiga- |
fioms trés en amont du marche. Une facon de faie accader leurs candidats
reprenaurs au " manzhe cache de |a reprise et de leur faire benéficier d'un |

comtexte de négociaton partoulismement fvorable, car sans concurmnce,

Martine Story et ﬂ'li.l':rr].' Lamargue co-pilotent le cabinet Althda,

Max Maniglier,

30 ans, reprenecur
accompagné par Althéo
" JPai signe un
protocole de cession
en moins de 6 mois "

Quel était votre projet de reprise !

Aprés plusieurs années passées a la téte de 'entreprise familiale, jai
ew envie a 50 ans de me remettre en question, de repartir sur un
nouveau challenge. Cette période correspond également & un
moment de ma vie ad le basain était fort d'avoelr des projets
professionnels en adéquation avec mes aspirations personnelles.
Clest ainsi qu'assez naturellement mon projet s'est structuré autour
de 3 axes de recherche : le domaine automobile qui est une passion
de toujours. Collectionneur de véhieules historiques, je préside
plusieurs associations. Le secteur média/presse qui correspond & una
activité connexe a celle que ["exercais. Lunivers artistique qui, par
golit personnel, m'attire fortement.

Comment s*est passé le contact avec Althéo !

Clest par l'intermédiaire de mon expert-comptable que |"ai
rencontre Althée, e qui m'a d'emblee seduit, c’est 3 la fois une
methedologie originale, une approche pertinente du marché de |2
reprise, mais aussi une démarche trés opérationnelle basée sur des
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Cing questions i Martine Story, co-fondatrice
du cabinet Althéo
Avec Thierry Lamarque, qu'est-ce qui vous a mis
sur la piste des fusions-acquisitions I
| Motieexpérienos dipamoins diedriama di e persinn physioe.
| Aords avolr émdicime dizaine de deasiers en 2003 dom v est allé jusiu’an
protocole, nous avons prefers poser le sylo pour créer Alihéo en jarmier
A0, Avern un angle datiaoue domarchs de 3 ensmission bisn spécifique
- &tre des chasssurs de ables swssi bien pour bes PME-PM] qui velent faire
dela crolasance exferne que pour les cadres qui veulant guilier ke sl
Donnez-nous un exemple de vos missions en cours
Pour un client 3 13 rechamehe d'une entreprize d'aménagement despacas
Virts & VEion parisisrme, nous arns identdfié B cibles dont s avons
exiratt 5 dossiers & appreiondin, Une auie mission nows a amene 3 retenir
15 enrepnzss " ooeur de cible © sur un total de 300 cibles identifiées, Dix
dnsmems sont dewenis actifs & wne négociabon a2t en tmin de se finaliser,
Quel est le profil des cadres qui vous sellicitent 1
Ty & et ey vberment o' flidte rodter of ot qui ant exetod des fone-
tions cénéralizhes - THE seonétaie gqenstal. Nous les aidons 4 foomalizer
lenr prejet de reprize @i bien souvent 52 ass un paojet de vie. Certains
arrivent an toud cebuk dieleur parcours, 4 autres vienners: noms VoI aprés &
4 on 1 moss de rechemhes st quelques decomeniues
Leur mise de fonds est-clle un critére de sélection !
Endecade 150 000 eue d'apport persormel, onleur B comprendrs que
e gara dificile
Quel est votre mode de rémunération |
LU fofait de 5 00E 15 000 emos, sur des méssions cowrtes de 3 ou G moks.

résultats concrats. C'est ainsi gue j2i confié a I'équipe d*Althéo en
mai dernier une mission de recherche de cibles et
d'accempagnement sur & mais.

Quelles ont été les phases clés de cette mission 1

La premidre étape a consised & formaliser, structurer et valider mon
projet. Elle a permis de poser les fondations et de définir une
stratégie de recherche claire, Puis, trés rapidement, Althéo a
commenceé a m' * aimenter " en dossiers de reprise dans les
domaines automobile et media presse, Apres étude, c'est cette
derniéne ¥oia qui 3 eu ma préférence. Dés le mois de juin, j'ai eu
I'occasion d travailler sur un dessier pour lequel J'ai eu un réel coup
de omur ; un magazine dédie a 'actualite artistique. Thierry
Lamargque m'a accompagnd sur bes différentes étapes de cotte
reprise : écude du dossier, valorization, accompagnerment lars des
phases de négeciation, élaboration de |a letire d'intention, mise en
relation avec un avocat d'affaires pour les aspects juridiques. Aprés
um arrét brutal des négociations pendant quebques semaines, aléas
de la reprise oblige, nows avons finalise la signature du protocole en
octobra,

Que retenez-vous de votre collaboration §

Plus encore que des dessiers dentreprises & vendre, ['ai trouve
auprés d'Althée un consell de qualité,




