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« Je développe mon groupe d’Interim par croissance externe » 
 
 

 

Marc Hofer, PDG de NEXTIM 

 
 

Société :   PRAESTIGIUM 
Activité :  Mise à disposition d’hôtesses 
Localisation :  Paris 

 
 
 
 
Pourquoi vous être lancé dans un projet de reprise d’entreprise ? 
 
En 2007 j’ai constitué NEXTIM, un groupe de sociétés, prestataires de solutions de Ressources 
Humaines évoluant dans l’interim et l’externalisation. 
Le groupe NEXTIM a été constitué par l’acquisition de cinq sociétés présentes dans les univers 
de la couture, de la communication, de la banque – finance, de la restauration et de l’accueil. 
Le développement du groupe est fondé sur une forte croissance organique de chacune de ses 
entités, et par une stratégie de croissance externe très active. 
C’est la raison pour laquelle, en Avril 2008, j’ai mandaté Althéo pour identifier et approcher de 
nouvelles sociétés à acquérir. 
 
Quel type de société souhaitiez vous acquérir ? 
 
Mon cahier des charges était très clair. 
Il consistait à chercher des entreprises à acheter en Ile de France pour muscler chacune des 
cinq activités présentes dans le groupe, sur des CA jusqu’à 15 M€. 
 
 
Quelles ont été les grandes étapes de votre processus d’acquisition ? 
 
Début avril 2008, j’ai communiqué mon cahier des charges à Althéo. 
Nous avons défini un ciblage de 250 sociétés à contacter. 
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En 3 mois, 13 sociétés contactées par Althéo se sont déclarées cédantes. 
J’ai rencontré les dirigeants de ces différentes sociétés. 
7 dossiers se sont révélés fort intéressants et susceptibles d’apporter des synergies de qualité 
au groupe. 
Une première opération, menée avec la société Praestigium, spécialiste de la mise à disposition 
d’hôtesses s’est concrétisée en juillet ; d’autres sont en cours de négociation. 
 
 
Quelles valeurs ajoutées attribuez vous à la prestation d’Althéo ? 
 
Le respect des engagements pris tant en termes quantitatif (nombre de dossiers) que sur les 
aspects qualitatifs. 
La capacité de mener une reprise sur l’un des axes stratégiques du développement de mon 
groupe en moins de 4 mois. 
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