i la filizre électrique. Entrepreneur et spécialiste des nouveaux business
i modéles dans le domaine de I'énergie, David, également titulaire d'un
Master en énergie de 'ESCP-Europe, socuhaitait participer a une aventure
| entrepreneuriale dans le domaine de l'intelligence énergétique.
i Pour cela, il a mandaté Althéo qui a tout d’abord mené une mission de
! sourcing en approchant 300 sociétés dans le domaine de la gestion de
| Ténergie.
| | Cette premiére étape a débouché sur des pourparlers avec 21 dirigeants
| | intéressés par les connaissances technigues de David Tagliabue dans
i le domaine des modeles émergents de la gestion de Iénergie ainsi que
| par son expertise en termes de développement & I'international. Thierry
) i Lamarque, Président d’Althéo est également intervenu aux cdtés de ce
-« GRA CE AU SOURCING . i repreneur lors de analyse des dossiers : valorisation, stratégie de négo-
D'ALTHEO, JE SUIS ENTRE  ciation, montage financier et coordination des conseils (expert-comptable
EN CONTACT AVEC 21 . et avocat d'affaires).
CEDANTS POTENTIELS » - David Tagliabue est devenu en 7 mois, aux cdtés des associés fondateurs,
. le nouveau dirigeant et actionnaire de Metron qui, en partenariat avec
. BHC Energy, spécialiste de la performance énergétique, accompagne ses
. clients dansla gestion etla maintenance de l'intelligence énergétique via
. de puissants algorithmes, l'optimisation des ressources énergétiques et

COACHE PAR THIERRY LAMARQUE, UN la mise en ceuvre de contrats de performances énergétiques destinés &
INGENIEUR FINALISE EN 7 MOIS LA REPRISE | générer des gains d’exploitation.

D'UN SPECIALISTE DE L'INTELLIGENCE - 1l prévoit d'importants développements technologiques et internatio-
ENERGETIQUE naux. Son ambition: devenir un acteur de référence de 'intelligence éner-
Avant de se lancer dans ce prejet, David Tagliabue a effectué un par- | gétique. David Tagliabue a su rapidement convaincre les fondateurs de
cours salarial 2 des postes de management au sein de grands groupesde | Metron du bien fondé de sa démarche et de sa valeur ajoutée.
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